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1. Wer sind wir?



OrTra SSVs

 Auf kantonaler Ebene

 Auf nationaler Ebene

Geschäftsführung Ausbildungszentrum

OrTra SSVs

Organisation der Arbeitswelt Gesundheit und Soziales Wallis

Organisation du monde du Travail des domaines de la Santé et du 
Travail Social en Valais
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OrTra SSVs
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Ausbildungszentrum

Geschäftsstelle
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2.  Das schweizerische 

Bildungssystem



Bildungssystematik
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Bildungssystem



Bildungssystematik
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Assistent/in Gesundheit 

und Soziales (AGS)

Praktiker/in Hotellerie Hauswirtschaft (PAHH)

Kindererzieher/in HF

Werkstattleiter/in im 

soziopädagogischen Bereich HF

Pflegefachfrau/mann HF

Fachfrau/Fachmann Gesundheit (FaGe)

Fachfrau/Fachmann Betreuung (FaBe)

Fachfrau/Fachmann Hauswirtschaft (FaHw)

Bildungssystem



Die drei Lernorte
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3. Die Ausbildungen



Fachfrau / mann Betreuung FaBe EFZ
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Betrieblich organisierte Grundbildung

 Lehrvertrag in einem Betrieb

 Dauer der Ausbildung
3 Jahre

 1. und 2. Lehrjahr
je 2 Tage/Woche Berufsfachschule

 3. Lehrjahr
1 Tag/Woche Berufsfachschule

 20 Tage üK



Fachfrau / mann Betreuung FaBe EFZ
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3 Fachrichtungen

Kinder

Menschen im 
Alter

Menschen mit 
Beeinträchtigung



FaBe: ein beliebter Beruf
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Die 10 meistgewählten beruflichen Grundbildungen EFZ 2022

Quelle: Bundesamt für Statistik

 4 meist-

gewählte 

Grundbildung 

EFZ



Voraussetzungen FaBe
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 Du hast die obligatorische Schule abgeschlossen

 Du hast grosses Interesse am Kontakt mit Menschen

 Du kannst dich gut mündlich und schriftlich ausdrücken

 Du bist verantwortungsbewusst und belastbar

 Du arbeitest gerne im Team

 Du bist anpassungsfähig, wenn etwas nicht wie geplant

läuft

 Du bist offen für unregelmässige Arbeitszeiten

 Du bist bereit, über dich und dein Handeln nachzudenken



Lohnempfehlungen FaBe
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Ausbildungsjahr Monatslohn 13. Monatslohn

1. Jahr 738.50 + 13. Monatslohn

2. Jahr 1’015.20 + 13. Monatslohn

3. Jahr 1’293.20 + 13. Monatslohn

* Diese Empfehlung gilt für Lernende ab dem Schuljahr 2024/205

Ferienanspruch

für Lernende unter 20 Jahren: 27 Tage

für Lernende über 20 Jahren: 25 Tage



Die Hauptaufgaben
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 Du organisierst Aktivitäten wie Basteln, Spiele oder Ausflüge

 Du begleitest und unterstützt die betreuten Menschen 

 bei der Zubereitung von Mahlzeiten

 beim Essen

 bei der Körperpflege (Duschen, Toilette,

Windeln wechseln etc.) oder beim Aufstehen und Schlafen gehen

 Du arbeitest mit den Angehörigen der betreuten Menschen 

zusammen

 Du besprichst und planst die Aufgaben im Team

 Du reflektierst dein Handeln: Warum ist eine Situation so verlaufen? 

Was hätte ich anders machen können?



Theoretischer Teil FaBe
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Berufsfachschule Visp

 Allgemeinbildender Unterricht

 Sport

 Spezifische Berufskunde



Weiterbildungsmöglichkeiten
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 Berufsmaturität (1 Jahr)

 Sozialpädagogik

 Kindererziehung

 Migration

 Personalführung

 …



Assistent/in Gesundheit und Soziales AGS EBA
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Betrieblich organisierte Grundbildung

 Lehrvertrag in einem Betrieb

 Dauer der Ausbildung
2 Jahre

 1. und 2. Lehrjahr
je 1 Tag/Woche Berufsfachschule

 24 Tage üK



Arbeitsorte AGS
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 Alters- und Pflegeheime

 Spitex



Voraussetzungen AGS
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 Beendete obligatorische Schule

 Praktische Veranlagung

 Sich mündlich und schriftlich in der Landessprache 

ausdrücken können

 Anpassungsfähigkeit

 Hygiene und Sauberkeit

 Freude an der Alltagsgestaltung

 Freude an hauswirtschaftlichen Tätigkeiten



Hauptaufgaben AGS
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 Menschen unterschiedlichen Alters unterstützen 
und begleiten

 Hilfe bei der Körperpflege

 Einkäufe tätigen

 Hausarbeiten verrichten

 Zwischenmahlzeiten zubereiten

 Kleinere administrative Arbeiten



6 Handlungskompetenzbereiche
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 Mitwirken und Unterstützen bei Gesundheits- und 

Körperpflege 

 Begleiten und Unterstützen von Klientinnen und 

Klienten im Alltag 

 Unterstützen im Haushalt 

 Einhalten und Umsetzen von Hygiene und 

Sicherheit 

 Mitwirken bei Administration, Logistik und 

Arbeitsorganisation 

 Entwickeln und Beachten der Berufsrolle und der 

Zusammenarbeit 



Weiterbildungsmöglichkeiten
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 FaGe

 FaBe



CareLife Sim
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 Apple App Store

 Android Play Store



Lehrstelle finden
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4. Die OrTra SSVS in Ihrem Dienst



Online
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5. Fragen
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Danke für Ihre 
Aufmerksamkeit


