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Mediamatiker/in sind kreative
Alleskonner

1.Lehrjahr 2.Lehrjahr 3.Lehrjahr 4.Lehrjahr

3 Basislehrjahr / 2 BFO 3 Betrieb / 2 BFO 3 Betrieb / 2 BFO 4 Betrieb / 1 BFO



4.Lehrjahr

3.Lehrjahr

2.Lehrjahr

1. Lehrjahr

Module des Fachunterrichtes, ABU, Erweiterte Grundkompetenzen, Sport
IPA (individuelle praktische Arbeit)

Module des Fachunterricht, ABU, Erweiterte Grundkompetenzen, Sport
UK (iiberbetriebliche Kurse)

Module des Fachunterricht, ABU, Erweiterte Grundkompetenzen, Sport
UK (iiberbetriebliche Kurse)

Basislehrjahr / Betrieb
Module des Fachunterricht, ABU, Erweiterte Grundkompetenzen, Sport
UK (iiberbetriebliche Kurse)
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Websites mit CSS Vektordaten erstellen Digitale Fotografien Betriebskommuni-
estalten nd Bilder bearbeiten roduzieren .
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Eigene ICT- Farbe und Typografie Digitale Offerten rechtskonform
Arbeitsinstrumente bestimmen und Medienproduktionen erstellen und tberprifen
einrichten und einsetzen vorbereiten
bedienen
Lekt. 1 2 3 4 5 6 8 : 9

1. Tag




ABU (126)

272 | UK2

Printprodukte
entwerfen und
umsetzen

101 / UK1

Webauftritt erstellen
und veroffentlichen

2. Tag

UK



Weitere Infos auf unserer Homepage

https://www.berufsbildung-vs.ch/



https://www.berufsbildung-vs.ch/

Fotografie



Einstellungen
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Objektive



Normalobjektiv 12-60mm







ND Filter




Makroobjektiv 100mm







Lupenobjektiv 65mm










Teleobjektivl4-140mm
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Photoshop



Raw Bilder

 Was sind RAW-Bilder ?

* Wozu bendétige ich diese?
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Getrankedose

Auftrag:

Getrankedose aus der jeweiligen
Frucht springen lassen

Soll wie eine professionelle Werbung
aussehen
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Kreativportrait




Magazincover

WWW.FASHIONABLEMAN.COM
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Werbeplakat zum Thema Recycling

Recycling
Macni

SCHON

Die Schénheit der WiederverwencEnies

BERUFS
FACHSCHULE OBER

Damit dein nichstes Bananensplit
nicht ganz so banane schmeckt.

Recycle auch Du und hilf mit, unsere Erde zu schiitzen.
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Illustrator



Verwendung

o Grafik- und Zeichenprogramm

o Vektorgrafiken

o ohne Qualitatsverlust

Logos
Symbole
Vektorgrafiken
Flyer

Plakate

Druck



Logos | Symbole | Vektorgrafiken | Flyer | Plakate

Die Stakeholder Methode gehort zu einer In der Stakeholder- Stake bedeutet Anteil, Einsatz,
Analyse geht es nicht um Holder bedeutet
Besitzer oder Eigentiimer.

der wichtigsten Methoden beim Projekt-
management. Sie ist sehr nitzlich und dieses Steak, sondern
' wird empfohlen diese zu verwenden.

1 ) Bei der Projektplanung werden Personen die am Projekt
teilnehmen identifiziert, die am Projekt teilnehmen
oder daran teilnehmen kannten. Dies umfasst die
Ermittlung von passiven und aktiven Stakeholdern.

Di werden

rhaltnisses zum Projekt kategorisiert, wobei
ine aktivere Rolle spielen und andere eine eher
passive Rolle haben.

3 Wiéhrend des Projekts erfolgt kontinuierlich die Analyse
und die Dies erméglich die H

der Dynamik der Stakeholder Beziehungen im Laufe der

Zeit.

Stakeholder-Analyse

Stakeholder geben Inputs und Tipps zum Projekt. Diese
Rilckmeldungen werden gesammelt und bewertet.
Dabei werden ernstzunehmende Vorschl3ge von
verschiedenen Stakeholdern beriicksichtigt.

Die Reaktion auf die erhaltenen Inputs variiert je nach der
Rolle des Stakeholders. Aktive Stakeholder haben maglich-
erweise einen stirkeren Einfluss, wahrend weniger
akive(passive) Stakeholder weniger beriicksichtigt werden,
dasie eine geringere Verbindung zum Projekt haben.

W

CLOTHING






















Die Stakeholder Methode gehdrt zu einer

der wichtigsten Methoden beim Projekt-

management. Sie ist sehr niitzlich und
I wird empfohlen diese zu verwenden.

Stakeholder-Analyse

In der Stakeholder-
Analyse geht es nicht um
dieses Steak, sondern

Stake bedeutet Anteil, Einsatz,
Anspruch. Holder bedeutet
Besitzer oder Eigentiimer.

Ermittlung von passiven und aktiven Stakeholdern.

2 Die identifizierten Stakeholdern werden entsprechend
ihres Verhaltnisses zum Projekt kategorisiert, wobei
einige eine aktivere Rolle spielen und andere eine eher

1 Bei der Projektplanung werden Personen die am Projekt
teilnehmen identifiziert, die am Projekt teilnehmen
oder daran teilnehmen konnten. Dies umfasst die

passive Rolle haben.

3 Wahrend des Projekts erfolgt kontinuierlich die Analyse
O und die Beobachtung. Dies ermdglich die Einschatzung
. der Dynamik der Stakeholder Beziehungen im Laufe der

Zeit.

,o 4 Stakeholder geben Inputs und Tipps zum Projekt. Diese

Riickmeldungen werden gesammelt und bewertet.
Dabei werden ernstzunehmende Vorschlage von
verschiedenen Stakeholdern beriicksichtigt.

erweise einen starkeren Einfluss, wahrend weniger
aktive(passive) Stakeholder weniger beriicksichtigt werden,
da sie eine geringere Verbindung zum Projekt haben.

5 ) Die Reaktion auf die erhaltenen Inputs variiert je nach der
Rolle des Stakeholders. Aktive Stakeholder haben maglich-




Product
Backlog

Sprint
Backlog

Die Scrum-Methode ermdglicht ein schnelles,
flexibles und vor allem selbstorganisiertes
Arbeiten. Dabei wird ein Produkt schrittweise
im Team erarbeitet. Somit entstehen mit

jedem Zwischenstand neue funktionsfahige
Produkte. Nach jedem Daily Scrum kann das
Feedback in das neue Produkt einfliessen.
Drei Aspekte sind jedoch zu beachten! Rollen,

Artefakte und Ereignisse.

Product
Owner
Produkte
verantwort-
lich
Bick auf
Daily Scrum Kinenta:
15 min dirfnisse

Product Incremen

Team

entwickelt
Produkt

Selbstor-
ganisation

Die Mitarbeiter werden in Rollen
eingeteilt. Es gibt den Product
Owner, der fir das Produkt ver-
antwortlich ist. Als zweites gibt
es das Team, welches das Pro-

dukt entwickelt und als letztes
gibt es den Scrum Master, der
bei Problemen im Team helfen
soll.

Sediini Team Product
Master Owner
Hilft bei
Problemen
Moderator

o

Der Prozess ist in Sprints unterteilt.
Jeden Tag trifft sich das Team zu einem
Meeting (Daily Scrum). Bei jedem Daily
Scrum wird Feedback verteilt, welches
dann als Sprint Backlog auf das Product
Increment angewendet wird. Am Ende
setzt sich der Product Owner mit dem
Scrum Master zusammen und liefert das
Endprodukt an den Kunden.

Scrum
Master

Artefakte

Product Backlog

Finales Produkt

SR de [ freephcom [ gtalenescrdaen die ! 2324 © Maths Snaflel NEY



Klassisch ——)

— Projektmanagementmethode
analysieren q
Wasserfall-Methode

Basierend auf Phase 1, wird ein konkretes
Lésungskonzept enfwickelt, also ein Plan. 2 Entwurf erstellen
Das Ergebnis ist ein Enfwurfsdokument Gber die

vorherige Phase.

Ein Projektplan wird erstellt.
Eigenschafften des Produkts, Preise und
Realisierbarkeit werden charakterisiert.

o

Die Entwicklung des Produkts steht im Vorder-
grund. Strukturen und Abldufe werden realisiert.

3 Entwurf einsefzenQ
TEST

4 Test durchfthren |a_—.

Das Produkt wird das erste Mal im Ganzen getes-

FACT @@ tet. Das Ziel ist, Fehler aufzudecken und diese zu a
= E beseitigen. O
Hat ihren Ursprung in —JA\\—
der Softwareentwicklung [
Wenn alle Tests abegschlossen sind, wird das fertige Produkt in 5 Inbetriebnahme @.

o

den Betrieb aufgenommen und dem Kunden ausgeliefert.
Kann in der lefzten Phase immer wieder optimiert werden. _

Vorteile:

+ Hohe Planungssicherheit

+ geeignet fUr umfangreiche Projekte

+ Klare Meilensteine

+ Einfache Verwaltung

N INFOS

Klare Struktur ELLLE SN J_I_r %

Phase abgeschlossen

Nachteile: Grosse Projekfe werden 2 - -
oA s in mehreren Stufen und Phasen bauen N . Jede Phase muss
- Inflexibilitat bei Anderungen : : Entscheidungen knnen
Phasen unterteilt. aufeinander auf . sl abgeschlossen werden,
fichr menhpRilEkeansid bevor die nachste beginnt.
gemacht werden.

- Mangelnde Kundenbeteiligung

- Langwierige Projektdauer

- Risiko unentdeckter Probleme

- Geringe Flexibilitat fur Weiterentwicklungen

Quellen: https:/www.factro.de/blog/wasserfallmodell/, https:/www.pinuts.de/projektmanagement-wasserfall-modell-gegen-agiles-arbeiten, https://asana.com/de/resources/methodology
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Dimension



Dimension

* Adobe Programm
* 3D Objekten




3D Objekte

» verschiedene Perspektiven

e realistisch




Obertlachengestaltung

* Diverse Materialien

e Verbindung
verschiedener Elemente

e Reflexion




Kamera Perspektive

Bildansicht

Ein- und auszoomen

Drehen

Fokus und Scharfe




Raum-Licht-Schatten

* Raume selbst gestalten

* Licht einstellen




Adobe InDesign



Was ist InDesign”?

Objekt Tabell Fenster Hife  [] [s] 402% v §5v

Datei Bearbeiten Layout Schrift kt Tabelle Ansicht Fer
B 3T
5% 2
i Seiten
-

Verkniptungen

chlsge ausblenden

G (e Neues Dokument

@z © Zzuletzt verwe cichert  Druck Web  Mobil
-
LEERE DOKUMENTVORGABEN (1€ /ORGABENDETAILS. (%
A Startseite
Unbenannt-1 | e

Farbtelder

Training
Einheiten

[\

210 mm Millimeter

aviewer
Tabloid

Alle Vorgaben anzeigen +

VORLAGEN (70)
Spalten

Jier Name

Jier Name

KOSTENLOS Klassisches V... KOSTEN
12.7 mm

Innen AuBen

S 127mm S 127mm

* Professionelles Layout- und Satzprogramm fur:

* Layout gestalten
* Druck
* Bilder



I schnuppertag

Entdecke die Welt der Gestaltung durch
die Augen des Mediamatikers. Du erhaltst
Einblicke in die typischen Arbeitsbereiche
und kannst durch ein eigenes Projekt dei-
ne Kreativitdt unter Beweis stellen. Die
Lernenden des Basislehrjahres beglei-
ten dich mit ihrem Know-how durch den
Tag und beantworten dir deine Fragen.

| Anmeldung

Hast du eine Lehrstelle gefunden und méch-
test dich fur das Basislehrjahr anmelden?
Wir nehmen deine Anmeldung beste-
hend aus Anmeldeformular, Beilage zum
Lehrvertrag und Kopien der OS-Zeugnis-
se gerne per Post oder E-Mail entgegen.

Kontakt

Berufsfachschule Oberwallis
Gewerbestrasse 2

3930 Visp

027 606 08 00
sekretariat-visp.bfo@edu.vs.ch
www.berufsbildung-vs.ch
Mediamatiker/in EFZ

BERUFS
FACHSCHULE 08ERy 5

Mediamatiker/in
EFZ

Internet-Zeitalter ist
Mediamatiker-Zeitalter

Als Mediamatik-Lernende/r EFZ er-
haltst du eine breit ausgerichte-
te Grundbildung in den Bereichen
Fotografie- und Videoproduktion,
Webentwicklung, Marketing und Ad-
ministration. Im Zeitalter von Social
Media und mobilem Internet ist der
Job des Mediamatikers unerlasslich,
sowohl in KMU, in Grossbetrieben, im
Tourismus als auch in Verwaltungen.

| Basisausbildung

An der Berufsfachschule Oberwallis
hast du die Moglichkeit, das erste der
vier Lehrjahre als Basislehrjahr zu ab-
solvieren. An drei Tagen pro Woche
werden unter der Anleitung von er-

Die Multimedia-Alleskénner

Mediamatiker/innen sind multime-
diale Alleskdnner und sehr breit ein-
setzbar.

+ Du erfllst Aufgaben in der Gestaltung,
im Design, im Marketing, in der

+ Kommunikation oder in der Projektent-
wicklung.

+  Du bereitest Informationen fiirs Internet
und fur soziale Medien auf.

»  Du erstellst Bildmaterial, Videos, Musik,
Texte sowie Tondokumente und bindest
diese ein.

+  Du entwickelst und gestaltest Inhalte fur
Prasentationen, Flyer und Prospekte.

+  Du stehst mit Druckereien, Informatikfir-
men, Medien, Verlagshausern sowie in-
ternen und externen Kunden in Kontakt.

Voraussetzungen und Anforderungen

fahrenen Berufsbildnern praktische
Arbeiten durchgefihrt,

Neben der erfillten obligatorischen Schulzeit sind gute
Leistungen in den Sprachfachern (Niveau | Note 4.0 oder
Niveau Il Note 4.5), bildnerisches und technisches Ge-

Tag steht der Besuch des Fachunter-
richts auf dem Programm und der
flnfte ist flr die Facher der erwei-
terten Allgemeinbildung und der er-
weiterten Grundkompetenzen oder
der Berufsmaturitdt reserviert. Ab
dem zweiten Lehrjahr wird die Aus-
bildung in einem Betrieb fortgesetzt,
welcher mit den Lernenden im Vor-
feld die Ubernahme vereinbart hat.

stalten sowie ein breites Allgemeinwissen notwendig.

Diese Fahigkeiten bringst du mit:

Team- und Kommunikationsfahigkeit

Freude am Umgang mit Menschen

Kreativitat und Organisationstalent

Vernetztes Denken

Interesse an Technologien und verschiedenen Kommunikations-
mitteln



Schnuppertag

Entdecke die Welt der Gestaltung durch die Augen des Media-
matikers. Du erhaltst Einblicke in die typischen Arbeitsbereiche
und kannst durch ein eigenes Projekt deine Kreativitat unter
Beweis stellen. Die Lernenden des Basislehrjahres begleiten dich
mit ihrem Know-how durch den Tag und beantworten dir deine
Fragen.

Anmeldung
Hast du eine Lehrstelle gefunden und mochtest dich fur

das Basislehrjahr anmelden?
Wir nehmen deine Beilage zum Lehrvertrag und Kopien der OS-
Zeugnisse gerne per Post oder E-Mail entgegen.

Kontakt

Berufsfachschule Oberwallis
Gewerbestrasse 2

3930 Visp

027 606 08 00
sekretariat-visp.bfo@edu.vs.ch
www.berufsbildung-vs.ch

MEDIAMATIKER/IN

EFZ
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Internet-Zeitalter ist Mediamatiker-Zeitalter

Als Mediamatik-Lernende/r EFZ erhaltst du eine breit ausge-
richtete Grundbildung in den Bereichen Fotografie- und Video-
produktion, Webentwicklung, Marketing und Administration. Im
Zeitalter von Social Media un mobilem Internet ist der Job des
Mediamatikers unerlasslich, sowohl in KMU, in Grossbetrieben,
im Tourismus als auch in Verwaltungen.

Basisausbildung

An der Berufsfachschule Oberwallis hast du die Moglichkeit, das
erste der vier Lehrjahre als Basislehrjahr zu absolvieren. An drei
Tagen pro Woche werden unter der Anleitung von erfahrenen
Berufsbildnern praktische Arbeiten durchgefuhrt, an einem Tag
steht der Besuch des Fachunterrichts auf dem Programm und
der funfte ist fur die Facher der erweiterten Allgemeinbildung

und der erweiterten Grundkompetenzen oder der Berufs-
maturitat reserviert.

Ab dem zweiten Lehrjahr wird die Ausbildung in einem Betrieb
fortgesetzt, welcher mit den Lernenden im Vorfeld die Uber-
nahme vereinbart hat.

Die Multimedia-Alleskonner
Mediamatiker/innen sind multimediale Alleskonner und sehr
breit einsetzbar.

« Du erflllst Aufgaben in der Gestaltung, im Design, im Marketing,
in der Kommunikation oder in der Projektentwicklung.

* Du bereitest Informationen furs Internet und fur soziale Medien
auf.

+ Du erstellst Bildmaterial, Videos, Musik, Texte sowie Tondokumente
und bindest diese ein.

+  Du entwickelst und gestaltest Inhalte fur Prasentationen, Flyer und
Prospekte.

+  Du stehst mit Druckereien, Informatikfirmen, Medien,
Verlagshausern sowie internen und externen Kunden in Kontakt.

Voraussetzungen und Anforderungen

Neben der erflllten obligatorischen Schulzeit sind gute
Leistungen in den Sprachfachern (Niveau | Note 4.0 oder Niveau
Il Note 4.5), bildnerisches und technisches Gestalten sowie ein
breites Allgemeinwissen notwendig.

Diese Fahigkeiten bringst du mit:
Team- und Kommunikationsfahigkeit
Freude am Umgang mit Menschen
Kreativitat und Organisationstalent
Vernetztes Denken
Interesse an Technologien und verschiedenen
Kommunikationsmitteln




Adobe Premiere Pro






Was ist Premiere Pro?

Professionelle Videobearbeitung

Montieren, Schneiden und
Bearbeiten von Videos

Geschwindigkeiten andern
Effekte erstellen
Uberginge erstellen
Farbkorrekturen

Kurze Animationen
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Adobe After Effects



FUr was braucht man After Effects?

ﬁ ww O\ D) ." i |:] p‘A T ,/ _L. , f ) A ! () Ausrichten < Standard Kleiner Bildschirm  Bibliotheken Training

Projekt = B Effekteinstellungen > | x l & Ko E ) B Footag ground hills 20/Fantasy_land_by._Lidia_Lukia

Aktive Kamera

. e Animationen (2D)
e Grafiken zum Leben
erwecken

TV, Video, Film, Web...

~
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One Node =
= REEQ

Eben e Ubergeordnet und verkniipft Dehnen

L) > Ohne

kv Position 8

%] Foreground Flowers 2)  Ohne
Background Flowers Ohne
Foreground Hills 3 2 Ohne
Hippies 2 Ohne
Midground Hills @ Ohne
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Equipment an der BFO



ARBEITEN MIT DER
NEUESTEN
TECHNIK

-

Entdecke neue Dimension und Uberwinde

konventionelle Grenzen.






Drone DJI Mini 1 -2




Fotostudio




Workshop



Workshop Stop-Motion

Gruppenarbeit a 2 Personen + ein Coach (BLJ)

Erstelle ein kurzes und originelles Stop-Motion Video zum Infotag

Schlussendlich ein Video pro Gruppe

Weiterbearbeitung mit Premiere Pro (Coaching)
 Titeleinblendung “Infotag Mediamatiker/in EFZ 2024“
* Autoren
e Schnellexport in Premiere Pro -> Full HD

Per Mail zusenden & auf Teams speichern

Zeit: 30min.



